TAUX DE REMUNERATION D’AFFECTATION PROVISOIRE
En vigueur : 1¢" janvier 2020
Niveau 1 Intérimaire dans un:
Niveau 2 Niveau 3 Niveau 4 Niveau 5 Niveau 6B Niveau 6A Appendice « A»
20.45 22.00 23.00 23.99 24.94 26.30 27.20
20.94 22.00 23.00 23.99 24.94 26.30 27.20
21.50 22.00 23.00 23.99 24.94 26.30 27.20
22.50 23.05 23.00 23.99 24.94 26.30 27.20
23.56 24.06 25.05 24.86 24.94 26.30 27.20
24.76 26.34 26.13 25.71 25.81 26.30 27.20
Niveau 2 Intérimaire dans un:
Niveau 3 Niveau 4 Niveau 5 Niveau 6B Niveau 6A
22.00 23.00 23.99 24.94 26.30 27.20
22.50 23.00 23.99 24.94 26.30 27.20
23.05 24.04 23.99 24.94 26.30 27.20
24.06 25.05 25.71 24.94 26.30 27.20 Augmentation minimum
25.15 26.13 26.57 26.65 26.30 27.20 (2020/01/01)
26.34 27.36 27.43 27.51 27.15 27.20 Niveau 2 0.50
Niveau 3 Intérimaire dans un: Niveau 3 0.50
oomr s | wvenws | wveswon | Wvemwen | AVERUSSEMENT foopoue coraredes |
23.00 23.99 24.94 26.30 27.20 si vous étes promu ou si vous avez droit a une
rémunération d’affectation provisoire. Consultez Niveau 5 0.69
23.50 24.86 24.94 26.30 27.20 la lettre d’'accompagnement #8 de I'appendice H
24.04 25.71 24.94 26.30 27.20 de la convention collective et visitez Niveau 6B 0.70
www.cpaa-acmpa.ca/taux-de-remuneration- R
25.05 26.57 25.81 26.30 27.20 daffectation-provisoire/?lang=fr.. Niveau 6A 0.74
26.13 2743 2751 2715 2720 Si vous désire_z obtenir le taux le plus élevé,
vous devez aviser Postes Canada.
27.36 28.28 28.54 28.85 28.10
Niveau 4 Intérimaire dans un: Niveau 5 Intérimaire dans un: Niveau 6B Intérimaire :
Niveau 5 Niveau 6B Niveau 6A Niveau 6B Niveau 6A Niveau 6A
23.99 24.94 26.30 27.20 24.94 26.30 27.20 26.30 27.20
24.86 25.81 26.30 27.20 25.81 27.15 27.20 27.15 28.10
25.71 26.65 27.15 27.20 26.65 28.00 28.10 28.00 28.98
26.57 27.51 28.00 28.10 27.51 28.85 28.98 28.85 29.88
27.43 28.54 28.85 28.98 28.54 29.55 29.88 29.55 30.62
28.28 29.23 29.55 29.88 29.23 30.59 30.62 30.59 31.66




